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Gesund denken -
gesund arbeiten!

Mehr als ein Drittel der Arbeitsunfahigkeit
entsteht durch Muskel-Skelett-Erkrankungen
sowie psychischen Erkrankungen.
Gemeinsam konnen wir das &ndern.



Unsere Finanzierung

A n g e b ote Forderung durch Krankenkasse nach 8§20
SGB V moglich. Bezuschussung betragt

im Regelfall mindestens 50% der Kosten.

@) Zeit- & Selbstmanagement

Skills zum Umgang und Reduktion von Stress
sowie Belastungsbewaltigung durch geeignete

Stressmanagement & Achtsamkeit
Modelle des Zeit- und Selbstmanagements.

Skills zur Stressbewéltigung und Férderung des

Verbessertes Selbstmanagement personlichen Wohlbefindens.

mehr mentales Wohlbefinden

neueste Erkenntnisse aus der Leistungspsychologie Stressreduzierung

Emotionale Balance
Fokussierung
herausfordernde Situationen meistern

@ Gesunder Riicken

Wie steht es um meine Rickengesundheit?
Was kann ich préventiv oder bei vorhandenen
Schmerzen tun?

@ Konflikimanagement

Konflikte l6sen, Stress reduzieren. Mit den

Riickenscreening zur Analyse des IST-Zustands S i ;
. 4 richtigen Skills zu mehr Gelassenheit.

(Testung der Rumpfstabilitat)
Erstellung individueller Handlungsempfehlungen

=LA Tools der Konfliktbewaltigung

Starkung der Problemlésungskompetenz
gesundheitsférderliche Kommunikationskultur

Vorteile fiir lhre Mitarbeiter
verbesserte Gesundheitskills

Mental Health stéarken
reduzierte gesundheitliche Risiken

Starkung der Eigenverantwortung

SKIL EUPESE HMIIERE

powered by Schnee

Vorteile fiir lhr Unternehmen
weniger Krankentage
Return of Investment
gesundes Arbeitsklima
hohere Coporate Identity

www.skill-up-schmiede.de



Lernen Sie
uns kennen.

Jetzt Kontakt aufnehmen und den ersten Schritt
zu mehr Wohlbefinden und Produktivitdt machen.

Sebastian Schnee

Coach
Zertifizierter

Praventionstrainer

Vivien Soppa

Coach
Psychologin

t: 0541 9632 8985 00
m: info@skill-up-schmiede.de
www.skill-up-schmiede.de
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